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 24. Czy wspólnik spółki komandytowej może wystąpić 

ze spółki?   180
 25. Na czym polega likwidacja spółki komandytowej?   181
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 26. Czy można przenieść ogół praw i obowiązków 
komplementariusza na inną osobę w spółce 
komandytowo-akcyjnej?   198
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od spółki jawnej?   201

 33. Czym różni się spółka komandytowo-akcyjna 
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 26. Kiedy wspólnicy spółki z o.o. mogą żądać wyłączenia 

wspólnika ze spółki?   227
 27. W jaki sposób, obok sądowego wyłączenia ze spółki, 
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świadczeń niepieniężnych?   232
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 44. Jakie kompetencje posiada komisja rewizyjna 
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spółki z o.o.?   251
 49. Jakie są przyczyny rozwiązania spółki z o.o.?   253
 50. Jak przebiega proces likwidacji?   254

Rozdział IX
Spółka akcyjna   258

 1. Jaką spółką jest spółka akcyjna i kto może ją zawiązać?   258
 2. Jakie elementy powinna zawierać fi rma spółki akcyjnej?   259
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 28. Z jaką akcją można związać obowiązek powtarzających 
się świadczeń niepieniężnych?   288

 29. Czy można zbywać akcje i czy można ograniczyć 
rozporządzanie akcjami?   289

 30. Na czym polega umorzenie akcji? Czym różni się 
umorzenie przymusowe od umorzenia dobrowolnego?   290

 31. Ile powinien wynosić kapitał zakładowy w spółce 
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i na jaką kadencję? Komu przysługuje prawo 
odwołania członka zarządu?   312

 47. Kiedy wygasa mandat członka zarządu?   313
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 53. Kogo obowiązuje zakaz konkurencji w spółce akcyjnej 
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Spis treści 23
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powództwa o stwierdzenie nieważności uchwały 
walnego zgromadzenia?   345

 74. Jakie skutki wywołuje wyrok uchylający uchwałę 
walnego zgromadzenia?   346

 75. Komu przysługuje prawo do informacji w spółce 
akcyjnej i kto ma obowiązek jej udzielić?   347

 76. Jakie są przyczyny rozwiązania spółki akcyjnej i czy 
można zapobiec rozwiązaniu spółki akcyjnej?   349

 77. Czy istnieje obowiązek przeprowadzenia postępowania 
likwidacyjnego w spółce akcyjnej?   351

 78. Kiedy następuje otwarcie likwidacji i jakie pociąga 
to za sobą skutki?   351

 79. Kto może być likwidatorem w spółce akcyjnej?   352
 80. Jakie obowiązki mają likwidatorzy?   353
 81. Czy w okresie likwidacji akcjonariuszom można 

wypłacać zyski?   356
 82. Kiedy i w jaki sposób dokonuje się podziału majątku 

spółki między akcjonariuszy?   357
 83. Kiedy spółka akcyjna zostaje rozwiązana?   359
 84. Kto może wnieść powództwo o naprawienie szkody 

wyrządzonej spółce?   360
 85. Kiedy przedawnia się roszczenie o naprawienie szkody 

wyrządzonej spółce?   361

Rozdział X
Łączenie, podział i przekształcanie spółek   362

 1. Na czym polega łączenie się spółek i które spółki 
mogą się łączyć?   362

 2. W jaki sposób może dojść do połączenia spółek?   363
 3. Kiedy następuje połączenie spółek i co dzieje się 

ze spółkami podlegającymi łączeniu?   363
 4. Na czym polega sukcesja praw i obowiązków 

w przypadku łączenia się spółek?   364
 5. W jaki sposób chronieni są wierzyciele w procesie 

łączenia się spółek?   364
 6. Na czym polega łączenie się spółek kapitałowych?   365



24 Spis treści

 7. Co powinien zawierać plan połączenia spółek 
kapitałowych?   365

 8. W jaki sposób kontrolowany jest plan połączenia 
spółek kapitałowych?   366

 9. W jaki sposób wspólnicy spółek kapitałowych 
są informowani o planowanym połączeniu spółek 
kapitałowych?   367

 10. Jaka większość jest wymagana do podjęcia uchwały 
o połączeniu spółek kapitałowych?   368

 11. Kto odpowiada wobec wspólników za szkody 
wyrządzone w toku procesu łączenia?   368

 12. Czym różni się proces łączenia z udziałem 
spółek osobowych od procesu łączenia się spółek 
kapitałowych?   369

 13. Jakie następstwa wywołuje zaskarżenie uchwały 
o połączeniu?   369

 14. Czym jest transgraniczne łączenie się spółek?   370
 15. Jakie elementy powinien zawierać plan połączenia 

transgranicznego?   371
 16. W jakim zakresie wspólnicy łączących się spółek 

i przedstawiciele pracowników mają prawo przeglądać 
dokumenty związane z połączeniem?   373

 17. W jaki sposób wierzyciel spółki krajowej może 
zabezpieczyć swoje interesy w przypadku 
transgranicznego łączenia się spółek?   373

 18. Jakie uprawnienia ma wspólnik głosujący przeciwko 
transgranicznemu połączeniu?   374

 19. Gdzie należy zgłosić transgraniczne połączenie spółek?   375
 20. W jakim zakresie nie wymienia się udziałów lub akcji 

w spółce przejmującej?   376
 21. W jakim zakresie dopuszczalne jest uchylenie albo 

stwierdzenie nieważności uchwały o transgranicznym 
połączeniu?   376

 22. Jakie przepisy regulują transgraniczne łączenie się 
spółki komandytowo-akcyjnej?   377

 23. Na czym polega podział spółek?   377
 24. Jakie są sposoby podziału spółek?   378



Spis treści 25

 25. Kiedy następuje podział spółek i co dzieje się 
ze spółkami podlegającymi podziałowi?   378

 26. Na czym polega sukcesja praw i obowiązków 
w przypadku podziału spółek?   379

 27. W jaki sposób chronieni są wierzyciele w procesie 
podziału spółek?   379

 28. Co powinien zawierać plan podziału?   380
 29. Kto powinien być poinformowany o planowanym 

podziale?   381
 30. W jaki sposób kontrolowany jest plan podziału 

spółek kapitałowych?   382
 31. Jaka jest rola wspólników w procesie podziału 

spółek?   383
 32. Jakie następstwa wywołuje zaskarżenie uchwały 

o połączeniu?   384
 33. Jakie są skutki rejestracji podziału spółki?   384
 34. Kto odpowiada wobec wspólników za szkody 

wyrządzone w toku procesu podziału?   385
 35. Co należy rozumieć przez przekształcenie spółek 

i jakie spółki podlegają przekształceniu?   385
 36. Kiedy następuje przekształcenie spółki?   386
 37. Na czym polega tożsamość podmiotowa spółki przed 

i po przekształceniu?   386
 38. W jaki sposób wspólnicy są informowani o procesie 

przekształcania spółki?   387
 39. Czego wymaga przekształcenie spółki?   387
 40. Co to jest plan przekształcenia spółki i jakie elementy 

zawiera?   388
 41. W jaki sposób kontrolowany jest plan przekształcenia?   388
 42. Czy wspólnicy spółki handlowej muszą wyrazić 

zgodę na przekształcenie?   389
 43. Jakie są wymogi przekształcenia spółki osobowej 

lub cywilnej w spółkę kapitałową?   390
 44. Jakie są wymogi przekształcenia spółki kapitałowej 

w spółkę osobową?   391
 45. Jakie są wymogi przekształcenia spółki kapitałowej 

w inną spółkę kapitałową?   391



26 Spis treści

 46. Jakie są wymogi przekształcenia spółki osobowej 
w inną spółkę osobową?   392

 47. Czy uchwała o przekształceniu podlega zaskarżeniu?   393
 48. Jakie są skutki rejestracji przekształcenia spółki?   393
 49. Kto odpowiada wobec wspólników za szkody 

wyrządzone w toku przekształcenia?   394
 50. Kiedy następuje przekształcenie formy prawnej 

prowadzonej przez osobę fi zyczną we własnym imieniu 
działalności gospodarczej w jednoosobową spółkę 
kapitałową (spółkę przekształconą)?   394

 51. Na czym polega przejście praw i obowiązków 
przedsiębiorcy przekształcanego na spółkę 
przekształconą?   394

 52. W jaki sposób tworzy się fi rmę spółki 
przekształcanej?   395

 53. Co jest konieczne dla przekształcenia przedsiębiorcy 
wykonującego we własnym imieniu działalność 
gospodarczą w jednoosobową spółkę kapitałową?   395

 54. W jaki sposób kontroluje się plan przekształcenia 
przedsiębiorcy przekształcanego?   396

 55. Jak kształtują się zasady odpowiedzialności związanej 
z postępowaniem przekształceniowym?   396

 56. Kto odpowiada za zobowiązania przedsiębiorcy 
przekształcanego po dniu przekształcenia?   397

Rozdział XI
Europejskie prawo spółek   398

1. Zagadnienia ogólne   398
 1. Co należy rozumieć przez pojęcie „europejskie 

prawo spółek”?   398
 2. Czym charakteryzuje się swoboda 

przedsiębiorczości?   399
 3. Jakie są granice swobody przedsiębiorczości?   401
 4. Co należy rozumieć przez pojęcia pierwotnej 

i wtórnej swobody przedsiębiorczości?   402
 5. W jaki sposób można korzystać ze swobody 

przedsiębiorczości?   403



Spis treści 27

 6. Czy dopuszczalne jest transgraniczne przeniesienie 
siedziby krajowej spółki do innego państwa 
Unii Europejskiej?   404

 7. Jaki łącznik kolizyjnoprawny przewiduje dla spółek 
prawo polskie?   406

 8. Jak defi niuje spółkę prawo europejskie?   406
 9. Na czym polega proces europeizacji prawa spółek?   408
 10. Jakich kwestii dotyczą dyrektywy i rozporządzenia 

europejskiego prawa spółek?   408
 11. Jakich kwestii dotyczą rozporządzenia europejskiego 

prawa spółek?   410
 12. Jakie akty prawne regulują ponadnarodowe struktury 

gospodarcze?   410
 13. Jakie są zalety i wady założenia ponadnarodowej 

spółki?   412
 14. Jakie ponadnarodowe struktury gospodarcze znajdują 

się w fazie projektu?   413
2. Europejskie zgrupowanie interesów gospodarczych   414

 15. Jakie znaczenie i charakter prawny ma europejskie 
zgrupowanie interesów gospodarczych?   414

 16. Jakie są wymogi powstania europejskiego zgrupowania 
interesów gospodarczych oraz przeniesienia jego 
siedziby?   416

 17. Jaki jest status członków europejskiego zgrupowania 
interesów gospodarczych?   417

 18. Jaka jest struktura organizacyjna europejskiego 
zgrupowania interesów gospodarczych?   418

 19. Jak kształtują się zmiany członkostwa 
w europejskim zgrupowaniu interesów 
gospodarczych?   419

 20. Czym charakteryzuje się europejskie zgrupowanie 
interesów gospodarczych z siedzibą w Polsce?   420

 21. Kiedy dochodzi do rozwiązania, likwidacji 
lub upadłości europejskiego zgrupowania interesów 
gospodarczych?   421

3. Spółka europejska   422
 22. Jaki jest charakter prawny spółki europejskiej?   422



28 Spis treści

 23. Jak kształtuje się hierarchia źródeł prawa dla spółki 
europejskiej?   423

 24. Jak powstaje spółka europejska?   424
 25. Jakie są warunki zakładania spółki europejskiej 

z siedzibą w Polsce?   426
 26. Z czym wiąże się zmiana miejsca siedziby spółki 

europejskiej?   427
 27. Jakie organy posiada spółka europejska?   428
 28. Na czym polega dualistyczny system zarządzania 

spółką europejską?   429
 29. Na czym polega monistyczny system zarządzania 

spółką europejską?   430
 30. Jaki status mają dyrektorzy wykonawczy w spółce 

europejskiej?   431
 31. Komu rada administrująca spółki europejskiej może 

powierzyć swoje kompetencje?   432
 32. Kiedy odbywa się walne zgromadzenie spółki 

europejskiej?   433
 33. Jaka większość jest wymagana do skutecznego 

podjęcia uchwały przez walne zgromadzenie spółki 
europejskiej?   434

 34. Czym charakteryzuje się zaangażowanie pracowników 
spółki europejskiej?   434

 35. Jak kształtuje się zaangażowanie pracowników 
w spółce europejskiej z siedzibą w Polsce?   435

 36. Kiedy stosuje się zasady standardowe zaangażowania 
pracowników spółki europejskiej?   437

4. Spółdzielnia europejska   438
 37. W jakim celu powołuje się spółdzielnię europejską?   438
 38. Jaki jest charakter prawny spółdzielni europejskiej?   439
 39. Jakie prawo jest właściwe dla spółdzielni 

europejskiej?   440
 40. Jak można założyć spółdzielnię europejską?   441
 41. Jaka jest struktura organizacyjna spółdzielni 

europejskiej?   442
 42. Jakie systemy zarządzania można przyjąć 

dla spółdzielni europejskiej?   443



Spis treści 29

 43. Na jakich zasadach działa walne zgromadzenie 
spółdzielni europejskiej?   444

 44. Jak można uzyskać członkostwo w spółdzielni 
europejskiej?   446

 45. Jakie są powody utraty członkostwa w spółdzielni 
europejskiej?   446

 46. Co jest przedmiotem ustawy o spółdzielni 
europejskiej?   447

 47. Czym charakteryzuje się zaangażowanie pracowników 
spółdzielni europejskiej?   449

 48. Co zawiera porozumienie w sprawie zaangażowania 
pracowników spółdzielni europejskiej?   450

Rozdział XII
Prawo upadłościowe   451

 1. Jaki jest zakres regulacji prawa upadłościowego?   451
 2. Jaki jest cel prowadzenia postępowania 

upadłościowego?   451
 3. Jakie podmioty mają zdolność upadłościową?   452
 4. Czy można ogłosić upadłość przedsiębiorcy w trakcie 

trwającego postępowania restrukturyzacyjnego?   453
 5. Kiedy dłużnik staje się niewypłacalny?   454
 6. Kiedy sąd oddala, a kiedy może oddalić wniosek 

o ogłoszenie upadłości?   455
 7. Jaki sąd rozpoznaje sprawy o ogłoszenie upadłości?   456
 8. Kto może złożyć wniosek o ogłoszenie upadłości?   456
 9. W jakim terminie dłużnik zobowiązany jest złożyć 

wniosek o ogłoszenie upadłości?   457
 10. Co powinien zawierać wniosek o ogłoszenie upadłości?   458
 11. Kto jest uczestnikiem postępowania o ogłoszenie 

upadłości?   461
 12. W jakim terminie sąd wydaje postanowienie 

w sprawie ogłoszenia upadłości?   461
 13. W jaki sposób zabezpiecza się majątek dłużnika 

po złożeniu wniosku o ogłoszenie upadłości?   463
 14. Jak określić datę upadłości?   464
 15. Na czym polega przygotowana likwidacja?   467



30 Spis treści

 16. Jakie są skutki ogłoszenia upadłości co do osoby 
upadłego?   469

 17. Jakie są skutki ogłoszenia upadłości co do majątku 
upadłego?   470

 18. Jakie składniki mienia podlegają wyłączeniu 
z masy upadłości?   471

 19. Jakie są skutki ogłoszenia upadłości dla czynności 
upadłego dotyczących mienia wchodzącego 
w skład masy upadłości?   472

 20. Czy możliwe jest obciążanie składników masy 
upadłości po ogłoszeniu upadłości?   473

 21. Jakie są skutki ogłoszenia upadłości co do zobowiązań 
upadłego?   473

 22. Jakie są skutki ogłoszenia upadłości co do spadków 
nabytych przez upadłego?   480

 23. Jak wpływa ogłoszenie upadłości na stosunki 
majątkowe małżeńskie upadłego?   481

 24. Jakie czynności są bezskuteczne w stosunku do masy 
upadłości?   482

 25. Jaki wpływ na postępowania sądowe i administracyjne 
ma ogłoszenie upadłości?   485

 26. Jaka jest rola sędziego-komisarza i zastępcy 
sędziego-komisarza w postępowaniu upadłościowym?   487

 27. Jaka jest rola syndyka i zastępcy syndyka 
w postępowaniu upadłościowym?   487

 28. Jak scharakteryzować upadłego?   489
 29. W jaki sposób zwołuje się zgromadzenie wierzycieli?   489
 30. Co to jest rada wierzycieli?   491
 31. Czy w postępowaniu upadłościowym dopuszczalne 

jest zawarcie układu?   494
 32. W jaki sposób przeprowadza się likwidację masy 

upadłości?   496
 33. W jaki sposób przeprowadza się podział funduszów 

masy upadłości i sum uzyskanych ze zbycia rzeczy 
i praw obciążonych rzeczowo?   497

 34. Co powinien zawierać plan podziału funduszów masy 
upadłości?   501



Spis treści 31

 35. W jakich przypadkach sąd umarza i kończy 
postępowanie upadłościowe?   502

 36. W jakich przypadkach sąd orzeka zakaz prowadzenia 
działalności gospodarczej?   503

Część druga
Tablice ibzestawienia   507

 1. Przedsiębiorca w rozumieniu kodeksu cywilnego 
i ustawy o swobodzie działalności gospodarczej   509

 2. Formy zorganizowania przedsiębiorcy   510
 3. Nazwa a fi rma   511
 4. Prokura a pełnomocnictwo   512
 5. Rejestracja podmiotów   512
 6. Krajowy Rejestr Sądowy   513
 7. Rejestr przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego   513
 8. Formularze stosowane przy wpisach do Krajowego 

Rejestru Sądowego   514
 9. Spółka cywilna a spółki handlowe   514
 10. Spółka cicha   515
 11. Spółka cywilna   516
 12. Spółka jawna   521
 13. Spółki handlowe   531
 14. Spółki osobowe a spółki kapitałowe   531
 15. Spółki osobowe   534
 16. Spółka kapitałowa w organizacji   544
 17. Spółka akcyjna w organizacji a spółka właściwa   545
 18. Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością 

– cechy kapitałowe i osobowe   547
 19. Spółka akcyjna – cechy charakterystyczne   547
 20. Kapitał zakładowy w spółce z ograniczoną 

odpowiedzialnością   548
 21. Udział w spółce z ograniczoną odpowiedzialnością   550
 22. Prawa i obowiązki wspólników spółki z ograniczoną 

odpowiedzialnością   552
 23. Akcje imienne a akcje na okaziciela   553



32 Spis treści

 24. Umorzenie akcji   554
 25. Tryby zwołania walnego zgromadzenia spółki akcyjnej   555
 26. Kapitały: zakładowy, zapasowy i rezerwowy w spółce 

akcyjnej   556
 27. Powództwo o uchylenie uchwały zgromadzenia 

wspólników spółki z o.o. lub walnego zgromadzenia 
w spółce akcyjnej a powództwo o stwierdzenie jej 
nieważności   559

 28. Łączenie się spółek   561
 29. Podział spółki   562
 30. Przekształcenie spółki   564
 31. Przekształcenie przedsiębiorcy w spółkę kapitałową   565
 32. Swoboda przedsiębiorczości   566
 33. Ponadnarodowe gospodarcze struktury organizacyjne 

w Unii Europejskiej   567
 34. Ponadnarodowe formy spółek   568
 35. Organy struktur organizacyjnych   572
 36. Postępowanie upadłościowe   573

Część trzecia
Wybór pytań testowych   575

Bibliografi a   601
Powoływane akty prawne   603



WYKAZ SKRÓTÓW

Akty prawne

dyrektywa – dyrektywa Rady 2001/86/WE z  dnia 8  października 2001  r. 
2001/86/WE   uzupełniająca statut spółki europejskiej w odniesieniu do zaan-

gażowania pracowników (Dz. Urz. WE L 294 z 10.11.2001, s. 22)
dyrektywa – dyrektywa Rady 2003/72/WE z dnia 22 lipca 2003 r. uzupeł-
2003/72/WE   niająca statut spółdzielni europejskiej w odniesieniu do zaanga-

żowania pracowników (Dz. Urz. UE L 207 z 18.08.2003, s. 25)
dyrektywa – dyrektywa 2005/56/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 
2005/56/WE   26 października 2005 r. w sprawie transgranicznego łączenia 

się spółek kapitałowych (Dz. Urz. UE L 310 z 25.11.2005, s. 1)
k.c. – ustawa z  dnia 23  kwietnia 1964  r. –  Kodeks cywilny (tekst 

jedn.: Dz. U. z 2016 r. poz. 380)
k.h. – rozporządzenie Prezydenta RP z dnia 27 czerwca 1934 r. – Ko-

deks handlowy (Dz. U. Nr 57, poz. 502 z późn. zm.)
k.k. – ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, 

poz. 553 z późn. zm.)
k.p. – ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (tekst jedn.: 

Dz. U. z 2014 r. poz. 1502 z późn. zm.)
k.p.c. – ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. – Kodeks postępowania cy-

wilnego (tekst jedn.: Dz. U. z 2014 r. poz. 101 z późn. zm.)
k.s.h. – ustawa z  dnia 15  września 2000  r. –  Kodeks spółek handlo-

wych (tekst jedn.: Dz. U. z 2013 r. poz. 1030 z późn. zm.)
Konstytucja RP – Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z  dnia 2  kwietnia 

1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483 z późn. zm.)
o.p. – ustawa z  dnia 29  sierpnia 1997  r. –  Ordynacja podatkowa 

(tekst jedn.: Dz. U. z 2015 r. poz. 613 z późn. zm.)
p.p.m. – ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. – Prawo prywatne międzynaro-

dowe (tekst jedn.: Dz. U. z 2015 r. poz. 1792)



34 Wykaz skrótów

pr. restr. – ustawa z  dnia 15  maja 2015  r. –  Prawo restrukturyzacyjne 
(Dz. U. poz. 978 z późn. zm.)

pr. up. – ustawa z dnia 28  lutego 2003  r. – Prawo upadłościowe (tekst 
jedn.: Dz. U. z 2015 r. poz. 233 z późn. zm.)

rozp. EZIG – rozporządzenie Rady (EWG) nr 2137/85 z dnia 25 lipca 1985 r. 
w  sprawie europejskiego zgromadzenia interesów gospodar-
czych (EZIG) (Dz. Urz. WE L 199 z 31.07.1985, s. 1)

rozp. SCE – rozporządzenie Rady (WE) nr  1435/2003 z  dnia 22  lipca 
2003  r. w  sprawie statutu spółdzielni europejskiej (SCE) 
(Dz. Urz. UE L 207 z 18.08.2003, s. 1)

rozp. SE – rozporządzenie Rady (WE) nr  2157/2001 z  dnia 8  paź-
dziernika 2001  r. w  sprawie statutu spółki europejskiej (SE) 
(Dz. Urz. WE L 294 z 10.11.2001, s. 1)

rozporządzenie – rozporządzenie Rady (WE) nr  1346/2000 z  dnia 29  maja 
nr 1346/2000   2000  r. w  sprawie postępowania upadłościowego (Dz.  Urz. 

WE L 160 z 30.06.2000, s. 1)
rozporządzenie – rozporządzenie Rady (WE) nr  1435/2003 z  dnia 22  lipca 
nr 1435/2003   2003  r. w  sprawie statutu spółdzielni europejskiej (SCE) 

(Dz. Urz. UE L 207 z 18.08.2003, s. 1)
TFUE – Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (wersja skonsoli-

dowana Dz. Urz. UE C 326 z 26.10.2012, s. 47)
u.o.i.f. – ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami fi nan-

sowymi (tekst jedn.: Dz. U. 2014 r. poz. 94 z późn. zm.)
u.o.k.k. – ustawa z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i kon-

sumentów (tekst jedn.: Dz. U. z 2015 r. poz. 184 z późn. zm.)
u.o.p. – ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach 

wprowadzania instrumentów fi nansowych do zorganizowa-
nego systemu obrotu oraz o spółkach publicznych (tekst jedn.: 
Dz. U. z 2013 r. poz. 1382 z późn. zm.)

u.s.d.g. – ustawa z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie działalności gospo-
darczej (tekst jedn.: Dz. U. z 2015 r. poz. 584 z późn. zm.)

u.z.n.k. – ustawa z  dnia 16  kwietnia 1993  r. o  zwalczaniu nieuczciwej 
konkurencji (tekst jedn.: Dz.  U. z  2003  r. Nr  153, poz.  1503 
z późn. zm.)

ustawa – ustawa z  dnia 4  marca 2005  r. o  europejskim zgrupowaniu 
o EZIG i SE   interesów gospodarczych i  spółce europejskiej (tekst jedn.: 

Dz. U. z 2015 r. poz. 2142)
ustawa o KRS – ustawa z  dnia 20  sierpnia 1997  r. o  Krajowym Rejestrze Są-

dowym (tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r. poz. 687 z późn. zm.)
ustawa o SCE – ustawa z dnia 22 lipca 2006 r. o spółdzielni europejskiej (tekst 

jedn.: Dz. U. z 2016 r. poz. 7)
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Czasopisma ibpublikatory

M. Pod. – Monitor Podatkowy
M. Praw. – Monitor Prawniczy
OSA – Orzecznictwo Sądów Apelacyjnych
OSNC – Orzecznictwo Sądu Najwyższego. Izba Cywilna
OSNCP – Orzecznictwo Sądu Najwyższego Izby Cywilnej, Pracy i Ubez-

pieczeń Społecznych
OSNP – Orzecznictwo Sądu Najwyższego Izba Pracy, Ubezpieczeń 

Społecznych i Spraw Publicznych
OSP – Orzecznictwo Sądów Polskich
PUG – Przegląd Ustawodawstwa Gospodarczego
Zb. Orz. – Zbiór Orzeczeń Trybunału Sprawiedliwości i  Sądu (Pierw-

szej Instancji)

Inne

CEIDG – Centralna Ewidencja i Informacja o Działalności Gospodarczej
EOG – Europejski Obszar Gospodarczy
EZIG – europejskie zgrupowanie interesów gospodarczych
KRS – Krajowy Rejestr Sądowy
PKD – Polska Klasyfi kacja Działalności
S.A. – spółka akcyjna
s.c. – spółka cywilna
S.K.A. – spółka komandytowo-akcyjna
SCE – spółdzielnia europejska
SE – spółka europejska
sp. j. – spółka jawna
sp. k. – spółka komandytowa
sp. p. – spółka partnerska
sp. z o.o. – spółka z ograniczoną odpowiedzialnością
TSUE – Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej
UE – Unia Europejska





WPROWADZENIE

Podstawowym założeniem niniejszego opracowania jest przygoto-
wanie do egzaminu z problematyki prawnej spółek handlowych. Jest 
to – w naszym przekonaniu – cel ambitny, gdyż wiedza jurydyczna 
z tego obszaru prawa cywilnego jest niezbędna dla niemalże każdego 
studenta, aplikanta czy też absolwenta wydziału prawa, administracji 
i  ekonomii. Jest ona także przydatna osobom podejmującym i pro-
wadzącym działalność gospodarczą. Powinna służyć wszystkim, 
którzy z tym działem prawa mają na co dzień do czynienia poprzez 
kontakty zawodowe czy osobiste.

Prezentowana książka ma pomóc osobom, które ze względu na 
niezwykle dynamiczną problematykę muszą pogłębiać i uzupełniać 
swoją wiedzę oraz kwalifi kacje prawnicze. Dotyczy to w dużej mierze 
praktyków, aplikantów, studentów, kandydatów do rad nadzorczych, 
ludzi innych zawodów, dla których znajomość prawa handlowego 
jest nierozerwalnie związana z  charakterem pracy, świadczeniem 
usług czy wykonywaniem obowiązków publicznych.

Książka jest efektem pracy zespołu młodych ludzi – większość z nich 
już obroniła swoje doktoraty, lecz dobrze pamiętają wysiłek związa-
ny z  opanowywaniem rozległego materiału z  zakresu spółek prawa 
handlowego, a  także innych regulacji szczególnych. Wszyscy mają 
na swoim koncie publikacje naukowe i  fachowe. Dobrze więc znają 
technikę pracy uczącego się tego materiału. O nich też pamiętali Au-
torzy niniejszego opracowania, które, co oczywiste, nie jest całością 
programową przedmiotu, ale stanowi reprezentatywny fragment 
prawa gospodarczego i handlowego.
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Koncentrujemy się na wybranych rozwiązaniach jurydycznych z za-
kresu kodeksu cywilnego oraz innych ważnych aktów prawnych ta-
kich jak ustawa o swobodzie działalności gospodarczej czy też prawo 
upadłościowe. Głównie jednak pytania i odpowiedzi odnoszą się do 
materii kodeksu spółek handlowych.

Pomocą też służą załączone tabele, porównania i wykresy – wszyst-
ko po to, by w sposób jak najbardziej skuteczny pomóc w poznaniu 
tej problematyki.

Liczymy na to, że publikacja Spółki handlowe w pytaniach i odpowie-
dziach sprawdzi się w  praktyce i  dydaktyce nauczania, a  w  efekcie 
przyczyni się do zdania egzaminu z  tego zakresu. Niemniej jednak 
głównym naszym marzeniem jest to, by wiedza z  tego przedmiotu 
była użyteczna w studiowaniu i pracy zawodowej. Jest to już czwarte 
wydanie tego opracowania, co oznacza, że zostało ono przyjęte do-
brze przez osoby, które były zainteresowane problematyką spółek 
handlowych.

Prof. dr hab. Jerzy Jacyszyn



Część pierwsza
SPÓŁKI HANDLOWE





Rozdział I

ZAGADNIENIA OGÓLNE

1
D Cobto jest prawo handlowe?

Prawo handlowe to gałąź prawa normująca profesjonalny obrót go-
spodarczy. Prawo handlowe określa, kim są uczestnicy obrotu gos-
podarczego: przedsiębiorcy i konsumenci, reguluje kwestie związane 
z uzyskiwaniem i utratą statusu przedsiębiorcy oraz ich funkcjono-
waniem w o brocie.

Prawo handlowe zajmuje się także stosunkami prawnymi realizo-
wanymi z  udziałem przedsiębiorców, w  szczególności umowami 
handlowymi, czyli umowami, w których co najmniej jedną ze stron 
umowy jest przedsiębiorca.

Prawem handlowym jest zatem zespół norm, które regulują status 
i  organizację przedsiębiorców oraz dokonywanie pomiędzy nimi 
czynności handlowych.

2
D Cobto jest prawo gospodarcze?

Prawo gospodarcze to pojęcie szersze niż określenie „prawo han-
dlowe”. Prawo gospodarcze zawiera w sobie prawo handlowe (jako 
część prywatnoprawną) oraz publiczne prawo gospodarcze.
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3
D Cobto jest prawo spółek handlowych?

Prawo spółek handlowych to dyscyplina węższa aniżeli prawo han-
dlowe i  zawierająca się w  wyżej opisanych pojęciach. Reguluje ono 
wyłącznie kwestie związane z powstaniem, funkcjonowaniem i roz-
wiązaniem spółek handlowych.

4
D Jakie są podstawowe źródła prawa handlowego?

Prawo handlowe jest normowane przez wiele ustaw. Do najważniej-
szych należą:

• ustawa z dnia 15 września 2000  r. – Kodeks spółek handlo-
wych (tekst jedn.: Dz. U. z 2013 r. poz. 1030 z późn. zm.),

• ustawa z  dnia 23  kwietnia 1964  r. –  Kodeks cywilny (tekst 
jedn.: Dz. U. z 2016 r. poz. 380),

• ustawa z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie działalności gospo-
darczej (tekst jedn.: Dz. U. z 2015 r. poz. 584 z późn. zm.),

• ustawa z  dnia 27  lipca 2002  r. o  szczególnych warunkach 
sprzedaży konsumenckiej oraz o zmianie Kodeksu cywilnego 
(Dz. U. Nr 141, poz. 1176 z późn. zm.) – obowiązuje wyłącz-
nie w stosunku do umów sprzedaży zawartych przed dniem 
25 grudnia 2014 r.,

• ustawa z dnia 28 lutego 2003 r. – Prawo upadłościowe (tekst 
jedn.: Dz. U. z 2015 r. poz. 233 z późn. zm.),

• ustawa z  dnia 28  kwietnia 1936  r. –  Prawo wekslowe (tekst 
jedn.: Dz. U. z 2016 r. poz. 160),

• ustawa z  dnia 28  kwietnia 1936  r. –  Prawo czekowe (Dz.  U. 
Nr 37, poz. 283 z późn. zm.),

• ustawa z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sądo-
wym (tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r. poz. 687 z późn. zm.),

• ustawa z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i kon-
sumentów (tekst jedn.: Dz. U. z 2015 r. poz. 184 z późn. zm.),

• ustawa z  dnia 16  kwietnia 1993  r. o  zwalczaniu nieuczciwej 
konkurencji (tekst jedn.: Dz.  U. z  2003  r. Nr  153, poz.  1503 
z późn. zm.),
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• ustawa z  dnia 29  lipca 2005  r. o  ofercie publicznej i  warun-
kach wprowadzania instrumentów fi nansowych do zorgani-
zowanego systemu obrotu oraz o spółkach publicznych (tekst 
jedn.: Dz. U. z 2013 r. poz. 1382 z późn. zm.),

• ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami fi nan-
sowymi (tekst jedn.: Dz. U. 2014 r. poz. 94 z późn. zm.),

• ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o nadzorze nad rynkiem kapi-
tałowym (tekst jedn.: Dz. U. z 2014 r. poz. 1537 z późn. zm.),

• ustawa z  dnia 17  listopada 1964  r. –  Kodeks postępowania 
cywilnego (tekst jedn.: Dz. U. z 2014 r. poz. 101 z późn. zm.).

5
D Kim jest przedsiębiorca?

Przedsiębiorcą jest ten, kto we własnym imieniu wykonuje dzia-
łalność gospodarczą lub zawodową (art.  431  k.c. i  art.  4  u.s.d.g.). 
Przedsiębiorcą może być zarówno osoba fi zyczna, osoba prawna, 
jak i jednostka organizacyjna niebędąca osobą prawną, której odręb-
na ustawa przyznaje zdolność prawną (tzw. osoba ustawowa).

Za przedsiębiorców uznaje się wspólników spółki cywilnej w zakre-
sie wykonywanej przez nich działalności gospodarczej. Przedsię-
biorcą nie jest natomiast spółka cywilna, która w  obecnym stanie 
prawnym nie jest odrębnym podmiotem prawa w  obrocie prywat-
nym, z kolei posiada szczątkową podmiotowość podatkową, jest bo-
wiem podatnikiem VAT.

Pojęcie przedsiębiorcy jest defi niowane także przez inne ustawy, 
na użytek regulacji zawartych w  tych ustawach (zob. m.in. ustawa 
o ochronie konkurencji i konsumentów czy ustawa o zwalczaniu nie-
uczciwej konkurencji).

6
D Kim jest mikroprzedsiębiorca?

Mikroprzedsiębiorca to pojęcie normatywne, którego defi nicja znaj-
duje się w art. 104 u.s.d.g. Zgodnie z tą ustawą mikroprzedsiębiorcą 
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